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EOP Entretien d’Objectifs et de Performances ﬂOP Entretien d’Objectia
POUR QUI ? Pour tous managers et collaborateurs. et de Performances
N’hésitez pas a faire appel au syndicat CFTC COMMENT ?
Nous devons toutes et tous
EOP Entretien d’Objectifs et de Performances completer les informations
avant notre entretien dans
POURQUOI ? Dévelop&Vous. Noter les

points importants de 'année
écoulée, proposer des
objectifs pour 'année a venir,
réfléchir a d’éventuels
besoins de formation, faire
N’attendez pas votre entretien pour faire part de vos un point financier en vue
réflexions mais gardez en mémoire que vous soyez d’évolution ou promotion.
personnels, privés, statutaires ou fonctionnaires que le
jour de votre EOP si vous ne demandez rien, vous n’aurez
rien !

L’EOP est imaginé par la Direction comme un moment
presque unique d’échanges entre personnels et
responsables or en réalité toute 'année est propice a
réfléchir au sens de notre travail.

/Un axe d’amélioration?\

L’école est finie...

Et pourquoi pas une
évaluation inversée ?

Tous les personnels
évaluent eux aussi
leur(s) responsable(s)
direct(s) avec respect et
objectivité.
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vous Soukate
wee Ures belle amnée 2024,

BESOIN D'INFORMATIONS ?
Notre site syndical internet: https://www.cdccftc.fr

Valérie RUBA-COUTHIER
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