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La CFTC, un syndicat au service de tous 
 
La CFTC défend ardemment le pluralisme syndical, la laïcité et la neutralité politique dans 
toutes les négociations. 
Défendre des intérêts communs, c’est avant tout se montrer solidaire. Mais cette solidarité 
s’exerce de façon très différente selon les syndicats. 
La solidarité est une solution aux dérives économiques ou financières induisant une injustice 
sociale, en appliquant deux principes essentiels : 

- la justice sociale pour tous et partout 
- une démarche responsable qui respecte les générations futures 

 
La CFTC est la seule à décliner ces valeurs sur deux principes fondamentaux : 

- la promotion d’une société dans laquelle l’économie est au service de la personne 
- la construction sociale et la responsabilité qu’elle sous-tend 

 
La CFTC est convaincue que seul un projet qui respecte l’ensemble des temps de vie 
(travaillés, familiaux, associatifs….) est réaliste et durable. En mettant l’Homme au centre de 
son projet, la CFTC défend aussi un rythme de réformes qui intègre les revendications de 
chacun mais aussi les temps nécessaires à la négociation, à la compréhension puis à 
l’appropriation. Seule une société qui place l’Homme au cœur de son projet et qui promeut le 
bien commun, est une société engagée, volontaire, tournée vers son avenir.  
L’économie doit être au service de l’homme et non l’inverse !  


