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Département Emploi et Développement des Compétences

Journal Officiel de la République Francaise

Avis et communications

Caisse des dépots et Consignations

Avis modifiant I'avis fixant le nombre et la répartition géographique des postes offerts
au recrutement par la voie du Parcours d’Acces auxarriéres de la fonction publique
Territoriale, hospitaliere et de I'Etat (PACTE), pour l'acces au grade d’adjoints
administratifs de 2éme classe de la Caisse des dipét Consignations.

NOR : EFIK1400022V

1 — Nombre de places offertes au titre de 2014 :

Le nombre de places offertes au recrutement daoerfes des adjoints administratifs de la
Caisse des Dépots est fixd.a

Ces places sont réparties de la maniére suivante :

- un poste a la Direction des Services Bancairé&aBDau 15, quai Anatole France, 75007,
Paris.
L’intitulé du poste est « Gestionnaire prestatibascaires ».

- un poste a la Direction générale de la CommuinicdDGCO), au 56, rue de Lille, 75007,
Paris.
L’intitulé du poste est « Assistant(e) du départengglitorial ».

- un poste a la Direction des Ressources Humaied&thblissement public, au 12, avenue
Pierre Mendes France, 75013, Paris.
L’intitulé du poste est « Gestionnaire de paie ».

- un poste a la Direction des Achats, de 'lmmalikt de la Logistique au 51, rue de Lille —
75007 Paris.
L’intitulé du poste est « Technicien(ne) de repapdiie ».
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2 — Calendrier :

Le dossier de candidature est retiré par les catslidhans les agences de Pole-emploi de leur
lieu de domicile a compter du 7 avril 2014.

La date limite de retrait des dossiers de candidatest fixée au 20 mai 2014, terme de
rigueur.

La date limite de dépbts des dossiers de candelatupres de pble-emploi est fixée au 23
mai 2014.

L’examen des dossiers par la commission de sétediola Caisse des Dépots est fixé du 26
mai au 4 juin 2014.

L’'audition des candidats par la commission de $i@leale la Caisse des Dépbts est fixée a
compter du 23 juin 2014.

3 — Conditions d’inscription :

Ce recrutement est ouvert aux candidats agés d& 2B ans révolus, sortis du systeme
éducatif sans diplome ou sans qualification prafeselle reconnue ou d'un niveau de
dipléme inférieur a celui attesté par un diplomdidaele second cycle long de I'enseignement
général, technologique ou professionnel (niveauXMbis et V).

Les candidats doivent remplir les conditions géledrad’acces aux emplois publics
(nationalité, droits civiques, casier judiciairendgce national, aptitude physique).

Les candidats doivent étre de nationalité Frangaiseessortissant d’'un des Etats membres de
I'Union Européenne ou de I'espace économique Ewopé

Les candidats en instance d’acquisition de 'uneeakenationalités sont informés que celle-ci
doit étre obtenue au plus tard a la date de lgtigation.

4 — Constitution du dossier de candidature :

Les candidats doivent retirer leur dossier de aatdre aupres de I'agence de Pdle emploi de
leur domicile.

lls devront transmettre par voie postale, le caceetia Poste faisant foi, leur dossier de
candidature a 'agence de Pdle emploi indiquégrsa:

Agence Po6le emploi Paris Cardinet

A l'attention de Maryline PASCAL ou Loic ALEXANDRE
Recrutement Pacte

5, impasse Chalabre

75017 PARIS
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5 - Organisation de la sélection :

Les dossiers de candidature sont examinés pare@oi qui veérifie les conditions
d’éligibilité, puis par la commission de sélectidmu terme de cet examen, la commission
établit la liste des candidats sélectionnés p@ntietien.

Seuls les candidats sélectionnés seront auditiqrarda commission.

Ceux-ci sont interrogés principalement sur leursqars personnel et professionnel, sur leur
motivation et leur capacité d’adaptation a 'emglqourvoir.

6 - Type de recrutement aprés sélection :

A l'issue de la procédure de sélection, le candie@gnu bénéficie d’un contrat de droit public
offrant, par alternance, une formation rémunéresifipnte au poste proposé et une
expérience professionnelle.

Au terme de ce contrat, aprés obtention du titrdwdiplome préparé et sous réserve de la
vérification de son aptitude par une commissiotitd&risation, I'agent est titularisé dans le
corps des adjoints administratifs de la Caissed@pséts et Consignations.

7 — Renseignements :

Les renseignements peuvent étre fournis par leétafdoi du lieu de domicile du candidat.

Les avis de recrutement sont en outre publiésessite internet des agences de Pdle-emploi et
sur le site internet de la Caisse des dépodts etsiQuations a l'adresse suivante :
http://www.caissedesdepots.frrubrique « Ressources humaines », « Nous repimdr

« Rejoindre I'Etablissement public », « Concours &n savoir plus », « Pacte ».
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