CHRONIQUE D'UN COMPROMIS

CFTC ACCEPTABLE

La Vie & Déjendes
caisse des depdfs

Il y a quatre mois, il n'était question de rien...

Il y a un mois, il décidait seul ce qu'il pensait bon pour quelques uns ...

Mi-mai, Monsieur de Romanet avalait ses lettres de cachet...




Doit-on avaler un nouveau cachet ou digérer la pillule ?

Pour sa part, la CFTC a décidé de signer ce protocole d'accord...

Ni triomphalisme, ni culpabilité dans cette décision. Le propre d'un compromis est de trouver une voie médiane
d'accord. Nous trouvons ce protocole globalement satisfaisant. Fidele a ses valeurs, la CFTC a toujours proné la
construction par palier du progrées social. Les tenants du grand soir resteront sans doute sur leur faim. Pour sa
part, la CFTC n'est pas une adepte du tout ou rien. Ce protocole négocié constitue pour nous une premiere
marche acceptable dans l'amélioration du pouvoir d'achat et de la reconnaissance professionnelle, par
lattribution immédiate d'un complément de rémunération et une augmentation significative, et surtout
pérenne, de l'intéressement.

Nous devons ouvrir rapidement les autres négociations en suspens depuis plusieurs semaines sur des sujets qui,
eux-aussi, participent dune amélioration du pouvoir d'achat et sur ceux qui intéressent directement nos emplois
et qui progressent rapidement, sans aucun débat. La CFTC sera présente et active sur ces themes importants ,
comme elle l'a été au cours de ce conflit.

La CFTC tient enfin a remercier les personnels qui, par leur forte mobilisation prolongée, soutenue par une
intersyndicale soudée, ont rendu possible 'amélioration de la situation de l'ensemble des collaborateurs de
l'établissement public, preuve que l'action collective et solidaire reste efficace malgré la diversité des opinions
individuelles.




