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Paris le 23 avril 2008

Monsieur le Directeur,

Par courrier du 14 avril 2008, vous avez fait parvenir un formulaire de renouvellement
de mise a disposition aux agents actuellement en fonction a la CAN.

Vous demandez aux agents de se prononcer pour le 25 avril alors que la restructuration
actuellement en cours & la CAN laisse envisager des modifications de postes et de tAches pour
I’ensemble de ces agents.

En conséquence, nous vous demandons de bien vouloir leur permettre de réserver leur
réponse dans 1’attente d’un organigramme nominatif et de la création d’une fiche de poste
précise en ce qui concerne les missions et les tAches de chacun.

Nous considérons en effet que ces éléments sont de nature 4 permettre aux personnels
concernés de se déterminer en toute connaissance de cause.

Nous déplorons que cette question, pourtant prévisible, et pour laquelle nous vous
avons alerté depuis plusieurs mois, soit traitée dans cette précipitation.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur, I’assurance de notre considération distinguée.

Pour la CGT Pour la CFDT.. Pour la CFE-CGC.. Pour la CFTC..
Pascal GOMES Jean OBENICHE Philippe GOUTAS Rachid MERABET
"Pour FO.. Pour SUD.. Pour 'UNSA CDC

Patrick THERET Christophe BOUQUET Abdelmounaim ZAHID

Conie a H. Milliotte, E. Rance



