
3 - Formation et égalité H/F

4,04,23,73,42,14,64,65,24,3Total 

1,00,91,10,60,50,90,92,12,0Développement des compétences***

0,10,10,00,10,00,10,00,10,0Maintien dans l'emploi**

2,32,51,82,71,62,42,02,31,8Adaptation au poste de travail*

0,70,70,80,10,01,21,60,70,5
Préparation aux concours et examens de la 

fonction publique

femmehommefemmehommefemmehommefemmehommeTypes d'actions

TotalCat.CCat.BCat.A

Total

Nombre de jours de formation suivie en 2006 rapportés aux effectifs moyens mensuels en fonction 
par type de formation



3 - Formation et égalité H/F

4,34,34,23,62,74,84,85,75,4Total 

0,10,10,20,10,10,20,30,00,1Développement personnel

0,010,010,000,000,000,000,000,040,02Bilans de compétence

1,61,61,61,30,81,61,83,02,7Perfectionnement des connaissances**

1,51,41,51,30,91,41,62,42,3Adaptation au poste de travail*

1,11,20,91,00,91,61,20,30,3
Préparation aux concours et examens de la 

fonction publique

femmehommefemmehommefemmehommefemmehommeTypes d'actions

TotalCat.CCat.BCat.A

Total

Nombre de jours de formation suivie en 2004 rapportés aux effectifs moyens mensuels en fonction 
par type de formation


